FRANCISCO CACHARRO GOSENDE, SECRETARIO XERAL DA
DEPUTACION PROVINCIAL DE OURENSE:

CERTIFICO: Que o Pleno da Corporacion Provincial, en sesion ordinaria do
dia 29 de setembro de 2017, adoptou, co voto favorable do Grupo Popular (14) e abstencion

do Grupo Socialista (7), de Democracia Ourensana (2) e do BNG (1), o seguinte acordo:

MODIFICACION DA ORDENANZA REGULADORA DO CADRO DE
PERSOAL E DA CLASIFICACION E PROVISION DE POSTOS DE TRABALLO

1%) Aprobar inicialmente a modificacion da Ordenanza provincial reguladora dos
cadros de persoal e da clasificacion e provision de postos de traballo da Deputacion
Provincial de Ourense, no seguinte sentido:

A) Modificase o artigo 7.3 da Ordenanza, que queda redactado como segue:

““As prazas estrutiranse en grupos de clasificacién, conforme ao previsto no Estatuto
basico do empregado publico™

B) Suprimese o apartado 2 do artigo 15.

C) Dase nova redaccion ao artigo 26, quedando redactado nos seguintes termos:

““1. O proxecto de Relacion de Postos de Traballo sera formado pola Presidencia, e
someterase a consulta e negociacion cos representantes dos empregados publicos
provinciais conforme ao previsto no artigo 27.

2. Concluida a negociacion do proxecto, a Relacion de Postos de Traballo sera
obxecto de aprobacion conforme ao seguinte procedemento:

a) Aprobacion inicial por parte do Pleno

b) Informacion publica, por prazo non inferior a 20 dias habiles, mediante anuncio
inserido no Boletin Oficial da Provincia.

c) Resolucion de alegacidns e aprobacién definitiva por parte do Pleno. En caso de
non formularse alegacions en prazo, entenderase automaticamente aprobada de forma
definitiva.

3. A Relacién de Postos de Traballo sera de aplicacion a partir do dia seguinte ao
da publicacion no BOP da sua memoria xustificativa e das determinacions sobre
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clasificacion e valoracion dos postos. Sen prexuizo disto, as determinacions da Relacion
poderan aplicarse de forma retroactiva cando se dean os requisitos previstos na lexislacion
de procedemento administrativo comuin.

Para estes efectos, non serd necesario publicar o organigrama nin as fichas
individualizadas de cada posto, que non obstante estara dispofiibles para a sua consulta no
portal de transparencia da Deputacion Provincial.

A publicacion no Portal de Transparencia da Deputacion Provincial do documento
integro da Relacién de Postos de Traballo (incluindo o organigrama e as fichas
individualizadas), tera caracter preceptivo e deberd realizarse 0 dia seguinte 6 da
publicacion no Boletin Oficial da Provincia da memoria xustificativa e das determinacions
sobre a clasificacion e valoracion de postos.

Adicionalmente & publicacion no Portal de Transparencia da documentacion
integrante da Relacion de Postos de Traballo debera estar igualmente dispofiible no mesmo
prazo na sede electrénica da Deputacion Provincial nunha seccion especifica do taboleiro
de anuncios electronico dedicada a anuncios e informacidns en materia de emprego publico
na que se publicaran igualmente todos os anuncios e informacions relativas & seleccion e
xestion de recursos humanos da Deputacién Provincial.

4. A Relacion de Postos de Traballo tera vixencia indefinida ata a sua modificacion,
sen prexuizo da aplicacion das actualizacions retributivas non determinadas pola
clasificacion e valoracién dos postos, dentro dos limites que estableza anualmente a Lei de
Orzamentos Xerais do Estado.

5. A modificacion da Relacion esixira os mesmos tramites que a sua aprobacion.

6.- No caso de que a modificacion da Relacion de Postos de Traballo inclia cambios
de adscricion de postos ou modificacion dos ditos postos que impliquen cambio de
municipio de desempefio, a modificacion precisara do consentimento expreso do titular do
posto, salvo que a dita modificacion se prevese nun plan de ordenacion de recursos
humanos, cos limites establecidos na lexislacion vixente neste ultimo caso.

D) Suprimense os artigos 28, 31, 32 e 33 da Ordenanza.



2°) Someter este acordo a informacion publica por periodo de trinta dias habiles,
mediante anuncio no Boletin Oficial de Provincia, para a presentacion de alegacions,
reclamacions ou suxestions que, se é o0 caso, seran resoltas polo Pleno. No suposto de non
presentarse alegacions, o acordo de aprobacion inicial entenderase automaticamente elevado

a definitivo.

E para que conste, -nos termos do artigo 206 do vixente ROF-, expido este
certificado en Ourense, 0 vinte e nove de setembro de dous mil dezasete.
V.epr.
O PRESIDENTE,



